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DES VALEURS ACQUISES
AU FIL DU TEMPS

En 1881, l'Abbé Félicien Bataille s'installe a Jolimont (La
Louviere), accompagné de quelques sceurs, dans le chateau
du Bouly. Leur mission : accueillir les vieillards, les blessés de
lindustrie et les malades de la Région du Centre.

Dans les années 60-70, les soeurs élargissent leur action en
développant des services connexes a l'institution hospitaliére,
notamment avec l'ouverture de maisons de repos, de creches
et de centres s'occupant de l'enfance, de la santé mentale, et
un service de soins palliatifs. Ces initiatives posent les bases de
la multidisciplinarité, aujourd’hui encore au coeur de l'identité
du Groupe Jolimont.

Sur le plan hospitalier, le Groupe s'est progressivement
étendu par lacquisition de structures hospitalieres en
difficulté financiére ou confrontées a des enjeux de maintien
d'agrément (Nivelles, Lobbes...).

En 1998, les hopitaux de Lobbes, Tubize, Nivelles et
Jolimont s‘unissent pour former un groupement hospitalier.
Ils fusionnent ensuite en 2010 pour former les Centres
Hospitaliers Jolimont. En 2014, les deux sites du CHR de
Mons-Hainaut viennent compléter la couverture territoriale
du Groupe.

En 2023, le pole hospitalier du Groupe Jolimont fusionne
avec le CHU Ambroise Paré pour donner naissance aux
CHU HELORA.

A coté des sites hospitaliers, le Groupe Jolimont gere
également des polycliniques et centres médicaux, des maisons
de repos, des établissements dédiés a la santé mentale, des
creches ainsi que des services de médecine scolaire.

Dans cette continuité, la Fondation Jolimont a vu le jour il
y a presque 5 ans, afin de récolter des fonds pour financer
des projets liés a I'hnumanisation des soins tant au sein des
institutions du Groupe Jolimont qu‘au sein des CHU HELORA.
La Fondation perpétue ainsi les valeurs de solidarité et de
dévouement aux patients, résidents et bénéficiaires qui ont
animé les sceurs de Jolimont depuis plus d'un siecle.
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AU CCEUR DE NOTRE MISSION,
L "HUMANISATION DES SOINS

CONCRETEMENT

Humaniser les soins, c’est redonner toute sa place a 'humain
derriére le patient ou le bénéficiaire.

Cette ambition, nous la portons au sein des CHU HELORA,
mais aussi dans les maisons de repos, les créches et les
centres de santé mentale du Groupe Jolimont. C'est veil-
ler a créer des environnements apaisants, a maintenir le lien
social et a mettre l'innovation technologique au service du
bien-étre. Partout ou l'on soigne, ou l'on accompagne, ou
l'on accueille, nous nous engageons a renforcer la dignité, la
chaleur humaine et la qualité de vie.

Début 2025, nous avons lancé un appel a projets aupres de
l'ensemble du personnel des CHU Helora et du Groupe Joli-
mont dans le but de soutenir des initiatives innovantes ren-
forcant 'humanisation des soins, qui seraient proposées par
les différentes entités.

PROJETS FINANCES

* Intégration de la sonothérapie en soins intensifs via des
casques diffusant des musiques ciblées pour contribuer a
réduire le stress et les douleurs (CHU HELORA de Nivelles).

* Formation des sages-femmes du service Maternité a mieux
accompagner les familles confrontées au deuil périnatal
(CHU HELORA de La Louviere, site Jolimont).

» Création d'espaces d'éveil favorisant la créativité et le
développement psychomoteur des tout-petits dans 3
creches.

* Mise en place d'un systeme de reconnaissance et
d’encouragement pour les équipes qui s'inscrivent dans
une démarche d'amélioration continue au travers de la
remise d'« Awards » en partenariat avec le Service Qualité
et Amélioration continue (tous les CHU HELORA).
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L'enthousiasme rencontré a confirmé la pertinence de cette
démarche : 22 projets ont été introduits, portés par des
équipes motivées et créatives, issues des différents sites et
services.

Apres analyse et sélection, 8 projets ont été retenus, repré-
sentant un budget global de prés de 40 000 €. Ce soutien
permet de concrétiser des actions qui améliorent le confort,
le bien-étre, la relation de soin et l'environnement des pa-
tients, résidents, enfants et bénéficiaires.

Le 9%me projet financé lui grace aux recettes du Gala 2024,
concerne l'accueil des parents d’enfants hospitalisés en soins
intensifs pédiatriques (cfr ci-apres).

S)

Nouveaux projets financés

TOOKE

redistribués

e Création d'une cellule d'accueil spécialisée pour les
femmes victimes de violences conjugales au service des
urgences CHU HELORA de La Louviére, site Jolimont.

e Contribution au développement d'un lieu et d'activités
spécifiques pour les résidents présentant des troubles
cognitifs au sein de la maison de repos « Comme Chez
Soi » (Ecaussinnes).

¢ Développement d’un outilde communication a destination
des soignants des personnes agées (tous les CHU HELORA
et maisons de repos).

* Optimisation du parcours de soin des résidents des 7
maisons de repos dans les CHU HELORA au travers de
l'achat de pochettes pour le transport de leurs documents
de santé, en collaboration avec les services sociaux des
sites de Jolimont, Lobbes et Nivelles.




MOMENTS CLES DE L'ANNEE

MARS 2025

REMISE D'UN CHEQUE DE 60 000€ AU
SERVICE DE REANIMATION PEDIATRIQUE
Pour 'aménagement de chambres dédiées
aux parents d’'enfants hospitalisés et 'achat
d'un brancard médicalisé adapté aux enfants

MAI 2025

PREMIERE EQUIPE DE LA FONDATION AUX
CELEBRES 20 KILOMETRES DE BRUXELLES

JUIN 2025

PREMIER DEFI SPORTIF AU PROFIT D'UN
DE NOS LIEUX DE RESSOURCEMENT

NOVEMBRE 2025
DEUXIEME GALA
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FOCUS SUR 3 PROJETS

PARMI

SOUTIEN AUX FAMILLES
CONFRONTEES AU DEUIL PERINATAL

Le deuil périnatal désigne la perte d'un bébé survenant
pendant la grossesse, a la naissance ou dans les premiers
jours de vie. Cette épreuve, souvent silencieuse et encore
trop peu visible, bouleverse profondément les parents et
leur entourage. Elle confronte a une réalité difficile a nom-
mer, ou se mélent chagrin, incompréhension et isolement.

Dans ces moments d'une extréme vulnérabilité, la qualité de
l'accompagnement est essentielle. Elle permet de reconnaitre
l'existence de l'enfant, de soutenir les parents dans leur dou-
leur et de leur offrir des repéres pour entamer un chemin de
deuil.

DES ACTIONS CONCRETES ET SYMBOLIQUES

Un projet soutenu par le Comité d'éthique et renforcé par
la Fondation

Le soutien de la Fondation permet la formation spécialisée
des sages-femmes de la maternité de Jolimont et la remise de
sacs de soutien aux familles, contenant :

« Des objets symboliques (semences, galets, bracelets, badges)
¢ Un livre pour les fréres et sceurs
* Un carnet d'informations

L'HUMAIN AU CCEUR DE LACCOMPAGNEMENT

Si ces attentions matérielles sont précieuses, c'est avant
tout l'engagement des équipes qui fait la différence. Sages-
femmes, assistante sociale, psychologue et personnel du ser-
vice d'accompagnement spirituel et religieux travaillent de
concert pour offrir une présence attentive et bienveillante.
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Elles accompagnent les parents dans chaque étape : aména-
gement d'un espace intime pour les visites, possibilité de créer
des souvenirs (empreintes, photos), écoute active, mais aussi
transmission d'informations claires sur les démarches admi-
nistratives et la législation, et accompagnement sur le lieu du
souvenir. Cet accompagnement global permet aux familles de
se sentir reconnues, soutenues et respectées dans leur vécu.

CREER DU LIEN ET FAIRE VIVRE LA MEMOIRE

Parce que le deuil ne s'arréte pas aux portes de l'hopital, des
initiatives ont été développées pour inscrire ce vécu dans la
durée. Un lieu du souvenir a été créé sur le site de Jolimont, en
collaboration avec le service d'accompagnement spirituel et
religieux, offrant ainsi un espace permanent de recueillement
aux familles.

Chaque année, une marche du souvenir y est organisée. Cet
événement rassemble les parents ayant vécu un deuil périna-
tal autour d'un moment de partage, de parole et de convivia-
lité, prolongeant ainsi 'accompagnement au-dela du temps
médical.

)

UN IMPACT DURABLE

A travers ce projet, la Fondation contribue & transfor-
mer une épreuve profondément douloureuse en un
chemin accompagné, respectueux et porteur de sens
pour plus de 40 familles par an.
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FOCUS SUR 3 PROJETS

PARMI

DES ESPACES REPENSES POUR L'EVEIL
ET LE BIEN-ETRE DES TOUT-PETITS

Un projet au cceur du développement de U'enfant

Grace au soutien de la Fondation, trois créches du Groupe Jo-
limont vont renforcer leurs dispositifs dédiés a l'éveil, la créa-
tivité et la psychomotricité.

STIMULER LA CREATIVITE ET LE DEVELOPPEMENT PSYCHO-
MOTEUR POUR FAVORISER LEPANOUISSEMENT.

Le développement de la créativité chez les jeunes enfants
contribue directement a leur épanouissement global :

s Les activités créatives aident l'enfant a mieux appréhender
son corps et a affiner sa motricité,

e Les expériences motrices stimulent en retour l'imagination
et la capacité d’'invention.

LES ©9 FINANCES

DES ESPACES REPENSES POUR GRANDIR EN CONFIANCE

Le réaménagement des créches permettra de proposer davan-
tage d’ activités libres et variées, afin de renforcer les supports
actuels favorisant l'exploration des jeunes enfants et d'offrir
un environnement amélioré encourageant l'autonomie, la
confiance en soi et la gestion des émotions de ces petits.

Un impact durable, un investissement concret pour
soutenir le développement harmonieux de plus de 80
enfants :

¢ Des enfants plus autonomes et confiants,

* Un développement renforcé de la motricité fine et
globale,

» Un cadre de vie favorisant le bien-étre et U'expression
personnelle dans le respect du rythme de chacun.

.
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LE DEPASSEMENT DE SOI
PAR LE SPORT AU SERVICE

DE L"HUMANISATION DES SOINS

La P6 Zen : un espace de bien-étre au CHU HELORA
de Nivelles pour les patients atteints de cancer

RENCONTRE AVEC LUNE DES FONDATRICES, VIRGINIE DUPON
Peux-tu nous présenter la P6 Zen ?

La P6 Zen a été inaugurée en avril 2017. L'impulsion de départ
du projet est venue de l'association Tipi dans les étoiles, qui
souhaitait offrir aux patients un lieu ou ils pourraient se res-
sourcer pendant leur parcours de soins. C'est ainsi qu'un lieu
dédié au bien-étre des patients atteints d'un cancer a été créé
au sein de 'hopital de Nivelles.

Tu peux nous en dire plus sur les raisons de la création c
lieu ?

L'objectif de la P6 Zen est d'apporter un soutien complémen-
taire aux traitements médicaux. Nous proposons des soins de
bien-étre physiques et psychologiques gratuits afin d'aider les
patients a mieux vivre la maladie et ses traitements.

A partir de quand les patients peuvent-ils bénéficier d
services ?

Les patients tant hommes que femmes peuvent accéder a la
P& Zen dés que le diagnostic de leur maladie est posé. Lidée
est de pouvoir les accompagner le plus tot possible dans leur
parcours, afin de leur offrir un espace de détente, d'écoute et
de soutien. Tous ces soins sont entierement gratuits pour les
patients.

Quelles activités leur sont donc proposées?

L'offre est variée, nous proposons différentes activités axées
sur le bien-étre et la détente : yoga, massages, réflexologie
plantaire et faciale, Pilates, hypnose, méditation, kinésithéra-
pie douce, groupe de paroles, pédicure médicale, soins éner-
gétiques ainsi que des soins esthétiques.

Toutes ces activités visent a améliorer la qualité de vie des pa-
tients pendant leur traitement.

Comment financez-vous ces activités ?

Le financement de la P6 Zen repose sur plusieurs sources.
Nous bénéficions par exemple chaque année du soutien de la
Ville de Nivelles, ainsi qu'aux différentes activités organisées
par les clubs sportifs durant Octobre Rose. Nous répondons
également a des appels a projets et recevons des dons de par-
ticuliers, d'entreprises et de clubs de la région. Ces fonds sont
récoltés via la Fondation Jolimont, qui soutient nos actions
et qui permet d'offrir la déductibilité fiscale a nos donateurs.

Vous prenez aussi part a des événements sportifs ?

Oui, nous participons réguliéerement a des événements spor-
tifs solidaires, a la fois pour récolter des dons mais aussi pour
sensibiliser le public. Par exemple, nous sommes présents lors
du semi-marathon de Nivelles. Ce type d'initiative permet de
mobiliser la communauté autour d'une cause importante : le
bien-étre des patients atteints de cancer.

Un dernier message que tu aurais envie de transmettre

La solidarité joue un rdle essentiel pour permettre a la P6 Zen
d’exister et de continuer a accompagner les patients gratuite-
ment. Chaque forme de soutien et chaque don contribuent a
offrir des moments de bien-étre précieux a ceux qui traversent
I'épreuve de la maladie.
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UN PREMIER CHALLENGE SPORTIF AU PROFIT DE LA
FONDATION ET DE LA PO ZEN : LE DUATHLON DE PATRICK
VANDECAPPELLE.

Patrick Vandecappelle est un manageois qui s’est lancé
dans un duathlon quotidien durant tout le mois de mai.
L'intégralité des dons qu'il a récoltés ont été reversés a la
Po Zen, au travers de la Fondation.

Bonjour Patrick, peux-tu nous expliquer pourquoi tu as c
de soutenir la P6 Zen ?

Oui, mon papa a eu un cancer lorsque j'avais
une vingtaine d'années. J'ai eu beaucoup de
mal a vivre l'évolution rapide de sa maladie.
A l'approche de mes 50 ans, j'ai souhaité me
lancer dans un défi qui permette de lever
des fonds pour une association qui aide les
patients atteints d'un cancer. J'ai choisi la
P& Zen car ce qui m'a parlé dans ce service,
c’'est qu'il offre aussi du soutien a l'entou-
rage des malades, ce qui moi m'a manqué
lors du diagnostic de mon papa.

Quant au choix du challenge, je suis sportif,
et donc l'idée de faire des duathlons m’est
apparue comme une évidence. J'ai pris congé tout le mois qui
précéde mon anniversaire, et chaque jour jai couru 10 kilo-
metres a pied, puis parcouru 40 kilomeétres a vélo et ensuite a
nouveau 5 kilométres a pied.

Comment as-tu fait pour récolter des dons ?

J'ai pris contact avec les responsables de la P& Zen, qui m'ont mis
en contact avec la Fondation. Nous avons mis ensemble le pro-
jet sur le site de la Fondation, afin que toutes les personnes qui
souhaitaient la déduction fiscale effectuent leur don par ce biais.
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Je suis ensuite allé démarcher les entreprises et commercants
de Seneffe et Manage. Je proposais en outre une formule de
sponsoring, en affichant les visuels des entreprises donatrices
sur une bache devant ma maison.

Ma compagne a en outre organisé deux barbecues dans notre
jardin, au début et a la fin du challenge. Tous les bénéfices ont
aussi été reversés au projet.

Le service communication des CHU HELORA a aussi contribué
a faire connaitre mes duathlons au travers d'une vidéo.

Que retiens-tu de ce challenge ?

Ce challenge m'a permis de faire pleinement
le deuil de mon papa, mais aussi de prendre
conscience du soutien précieux de ma fa-
mille et de mes amis. Il m'a également aidé a
progresser sur le plan sportif grace aux en-
trainements intensifs que j'ai suivis.

Au final, au-dela de l'aide apportée aux per-
sonnes qui se battent contre la maladie, et qui
était mon premier objectif, cette expérience
ne m'a apporté que du positif et a été profon-
dément enrichissante sur le plan personnel.

Merci Patrick ! Aurais-tu des conseils a donner a des
sonnes qui envisagent de se lancer dans un challenge ¢
tatif ?

Oui, il vous faut tout d" abord une motivation qui vous pousse
a vous dépasser, une association qui vous corresponde par-
faitement (pour moi la P6 Zen était une évidence), et ensuite
de vous entourer d’ une équipe de « supporters » ( conjoint,
famille, amis, ,personnes de l'association...).



LES 20 KM DE BRUXELLES EN MAI

UN DEFI

En mai 2025, la Fondation a participé pour la premiére fois
aux 20 km de Bruxelles, événement sportif emblématique
rassemblant des milliers de coureurs au coeur de la capi-
tale.

Une premiére participation fédératrice: 90 coureurs issus des
équipes des CHU HELORA et du Groupe Jolimont ont relevé
le défi en portant les couleurs de la Fondation.

UNE MOBILISATION COLLECTIVE

Médecins, infirmier-es, personnel administratif, directeur-rices
de maisons de repos et de créches, familles... se sont mobili-
sé-es autour d'un double objectif:

* Renforcer la cohésion entre les équipes,

» Collecter des fonds via des parrainages pour soutenir les
projets de la Fondation.

2025 :

SPORTIF ET SOLIDAIRE

AU-DELA DU SPORT : UN ENGAGEMENT SOLIDAIRE
Cette participation a permis de :

» Créer des liens entre les membres du personnel des institu-
tions (CHU HELORA et Groupe Jolimont),

« Sensibiliser le public aux actions de la Fondation,

» Porter un message fort de solidarité et d’engagement col-
lectif.

* Récolter des fonds pour soutenir les projets de la Fondation.

Une premiere édition réussie, qui sera renouvelée en 2026.
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GALA 2025

UN GALA FEDERATEUR AU SERVICE DES PROJETS « SENIOR FRIENDLY »

Le 27 novembre 2025, la Fondation a réuni plus de 200 parti-
cipants pour son deuxiéme Gala au Domaine du Chant d’Eole,
généreusement mis a disposition par son CEO Hubert Ewbank
de Wespin, administrateur de la Fondation.

Cette soirée, animée par Thomas de Bergeyck, s'est tenue en
présence de Son Altesse Royale la Princesse Léa de Belgique,
marraine de cette soirée qui a rehaussé cette soirée en sa qua-
lité de marraine.

MISE EN LUMIERE DES ENJEUX DU PARCOURS DE SOINS

Le gala a mis a 'honneur les projets « Senior Friendly », cen-
trés sur un enjeu clé : favoriser une continuité harmonieuse
du parcours de soins entre les CHU HELORA et les maisons de
repos du Groupe Jolimont.
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RENFORCEMENT DE LA COORDINATION ENTRE ACTEURS
EST ESSENTIEL POUR GARANTIR UN ACCOMPAGNEMENT
COHERENT ET SECURISE.

Une vidéo filmée a I'hopital et en maison de repos/résidence
services a notamment permis aux participants du gala de
prendre conscience des défis que posent les transitions entre
hépital, maisons de soins, maisons de repos ou domicile. Le
renforcement des liens entre les différents acteurs du soin et
de 'accompagnement constitue un préalable indispensable
afin d'offrir aux seniors et a leurs familles un suivi fluide, co-
hérent et humain.

DES RESULTATS CONCRETS GRACE A LA MOBILISATION

La tombola, véritable succes, a permis de collecter des fonds
destinés a soutenir des actions concréetes des 2026 :

* Aménagement des couloirs et des chambres du service de
gériatrie de Nivelles,

¢ Organisation d'une journée interprofessionnelle en vue de
lancer la réflexion sur la réduction des ruptures de parcours
entre hopital, revalidation, domicile et maison de repos,

« Emergence de nouveaux projets collaboratifs entre entités
au service des patients et de leurs familles.

LES PROJETS SOUTENUS SERONT PRESENTES LORS DU
GALA DU 15 SEPTEMBRE 2026.

-

Un impact durable

e + de 200 participants engagés autour d'un objectif
commun

¢ Des financements dédiés a l'amélioration concréete
des conditions de prise en charge des seniors,

* Une dynamique collective renforcée entre les acteurs
du soin.
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LE CONSEIL
D "ADMINISTRATION

La Fondation Jolimont est gérée par un Conseil
d'administration dont la composition s'établit
comme suit :

COLLEGE A

M. Patrick De Coster

Mme Isaline Desclée de Maredsous (Trésoriere)
M. Hubert Ewbank de Wespin

M. Jérome Vecchio

M. Michel Winant

COLLEGEB

M. Guy Adant (Président)

M. Marc Beauduin

Mme Anne-Sophie Caudron

Mme Joélle De Grox

M. Marcel Dupuis (Secrétaire)

M. Pascal Graux (Administrateur-délégué)
Mme Maryse Valfer
Mme Michele Vrebos
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PERSPECTIVES 2026

A VENIR

* Un tournoi de padel en collaboration avec
I'Argayon Tennis Squash et Padel club

¢ Un concert de chorale

» Des baptémes exclusifs en Ferrari 488 Challenge
Evo sur le circuit de Spa Francorchamps

¢ Une nouvelle équipe aux 20km de Bruxelles
* Une marche gourmande

* Une séance de cinéma exclusive

e Un 3°™e Gala, le 15 septembre 2026

* Une grande vente de vins en présence du
sommelier Antoine Lehebel, le 2 octobre 2026.



MERCI A NOS SPONSORS

Pharmacie Familia est un groupement dédié a la santé
du patient et de sa famille, offrant un accompagnement
personnalisé a chaque étape de leur parcours de soin.

Pour un support Prés de 100 pharmacies,
aux équipes officinales 500 pharmaciens
et assistants

_ CENTRE PMI

Centre dédié a la délivrance 2¢me plus gros distributeur
des traitements individualisés intégré en Belgique

000 mMmigE: pour les institutions
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COMMENT NOUS SOUTENIR

EN FAISANT UN DON PONCTUEL

OU UN ORDRE PERMANENT MENSUEL

Sur le compte: BE10 0000 0000 0404
avec la communication structurée :
+++020/0320/00062+++
Les dons de plus de 40€
sont fiscalement déductibles.

EN FAISANT UNE DONATION
OU EN INCLUANT LA FONDATION
DANS VOTRE TESTAMENT

Contactez-nous et parlez-en également
a votre notaire. Les legs en duo offrent
des droits de succession réduits
aux membres de votre famille.

EN ORGANISANT UN EVENEMENT

AU PROFIT DE LA FONDATION

Les possibilités sont nombreuses :

féte d'école, d'entreprise, portes ouvertes,

vente de produits artisanaux...
Ecrivez-nous: fondation@jolimont.be

EN DEVENANT PARTENAIRE

DE LA FONDATION
EN TANT QU'ENTREPRISE

Vous pouvez sponsoriser nos événements,
soutenir un projet spécifique, mobiliser
votre personnel... Contactez-nous
a fondation@jolimont.be

EN ORGANISANT
UNE COLLECTE DE FONDS

Lors d'événements importants pour votre famille: mariage, naissance,
funérailles, anniversaire... ou en organisant un challenge sportif.
Toutes les informations sont sur notre site https://fondation.jolimont.be

S
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LA FONDATION JOLIMONT,
UNE FONDATION

JEUNE EiII SOLIDE
AU CCEUR DES SOINS.DE SANTE

+ELORA

CENTRES HOSPITALIERS UNIVERSITAIRES
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